REPUBBLICA DI SAN MARINO
COMMISSIONE PER IL LAVORO

_SEDUTA del glorno 03 novembre 2022 n. 11/2022

COMUNICAZIONI

Verlficata la presenza del numero legale, si apre la seduta alle ore 15:00 presso la
sede di Upal.

Il Direttore dell'Ufficio Attivitd Economiche lllustra chiede chiarimenti in merito alla
corretta procedura da applicare nel caso in cul un lavoratore venga licenziato per non
superamento del periodo dl prova mentre & in malattia. I Commissari precisano che |
CCNL prevedono il divieto del licenziamento per non superamento del periodo di prova
quando il lavoratore & in malattia; se la malattia ha durata pari al contratto di lavoro,
sard possibile procedere al licenziamento per non superato periodo di prova, alla
scadenza del contratto stesso.

In riferimento al punto n. 3 dell’Ordine del giorno della presente seduta “Deliberazioni
in merito alla possibilita di iscrizione per percettori di pensione soclale”, la
Commisslone rinvia la discussione a seguito della prossima approvazione della Legge
“Riforma delle norme relative all'occupazione”, all'interno della quale si prevede una
disclplina specifica.

Sl procede con I'esame dei punti all’ordine del giorno.
Alle ore 16.30 I |ascia la seduta.

Alle ore 18.00 la seduta si conclude.




